
 

Circ. n. 32           Catanzaro, 15/09/2022 

 

 
 

Al Personale Docente 
Al personale ATA  

Al DSGA 

Al sito web 

Atti 

 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per il 23 

e 24 settembre 2022. 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 

2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

Rende noto che per le intere giornate del 23 e 24 settembre 2022 sono previste le seguenti azioni di sciopero: 
  

- 23 settembre 2022: sciopero del comparto scuola per l’intera giornata del personale docente, 

dirigente ed ata, di ruolo e precario, in Italia e all’estero, indetto dal Sindacato Indipendente Scuola e 

Ambiente – SISA;  

- 23 e 24 settembre 2022: sciopero del comparto scuola per le intere giornate del personale docente 

ed ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, comunali e private proclamato 

dalla Confederazione CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori Europei) – Comparto scuola.”. 
 

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate all’indirizzo:  

http://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

 

Vista la nota dell’Ufficio di Gabinetto del Ministero dell’Istruzione del 09 settembre 2022, prot. n. 74585;  

 

VISTA la nota USR Calabria prot. n.18074 del 13/09/2022;  

 
Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano, il personale a comunicare in forma scritta, anche 

via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione 

di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La 

dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando 

quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione 

il testo integrale del presente comma”; 

 
Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, così come individuati dalla 

normativa citata, e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, 

si invita il personale a comunicare, in forma scritta (o per e-mail czps03000b@istruzione.it), entro il 19 

settembre 2022 alle ore 13:00, secondo il modello allegato, l’adesione o la NON adesione o l’indecisione, 

indicando in oggetto “SCIOPERO”. 

Il personale di segreteria, nella persona del responsabile dell’istruttoria, relativamente agli adempimenti di rito 

dovrà comunicare, con urgenza, i dati relativi alle astensioni dal lavoro del personale del comparto, ai sensi 

dell'art. 5 della legge 146/90, utilizzando il sistema informatizzato del Ministero. 

Si precisa che la volontà di aderire allo sciopero, dichiarata eventualmente dal Personale, non è revocabile.  

http://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego




Il responsabile del procedimento: DSGA Dott.ssa Roberta Salvatori  

Il responsabile dell’istruttoria. A.A. M. Rosaria De Angelis 

 

 
 

In riferimento allo sciopero il Dirigente Scolastico comunica di garantire le prestazioni indispensabili e 

vengono individuati i seguenti contingenti di personale: 

 

a) Direttore dei servizi generali ed amministrativi; 

b) n. 1 assistente amministrativo; 
c) n. 1 assistente tecnico; 

d) n. 1 collaboratore scolastico per plesso, per l’uso dei locali interessati, per l’apertura e chiusura della scuola 

e per la vigilanza sull’ingresso principale di ogni plesso (in tot. n. 6 collaboratori scolastici). 

 

 

 
Allegati: 

1) Nota Ministero dell’istruzione Ufficio di Gabinetto n. 74585 del 09/09/2022; 

2) Nota USR Calabria prot. n. 18074 del 13/09/2022; 

3) Adesione allo sciopero di SISA e CSLE 

4) Modulo adesione sciopero. 

 

Cordiali Saluti 

Il Dirigente Scolastico 

                 Filomena Rita Folino 
                 (Firma autografa sostituita a mezzo  

                     stampa ex art. 3, c.2, DLgs 39/93) 
 

 

 


