
 

Circ. n. 206           Catanzaro, 01/02/2023 

 
 
 

Al personale Docente 
Al personale ATA  
Al DSGA 
Al Sito Web 
Atti 

 
 
Oggetto: trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale del personale della scuola 
– anno scolastico 2023/2024 
 

 

 Si comunica, che con nota Registro Ufficiale 463 del 30.01.2023 dell’A.T. di Catanzaro, il personale 

docente, educativo ed ATA con contratto a tempo indeterminato che abbia interesse, entro il termine tassativo 

del 15 marzo 2023, salvo eventuali proroghe o nuove disposizioni che dovessero sopravvenire, dovrà presentare 

all’istituzione scolastica di titolarità la domanda di:  

• trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale;  

• modifica delle ore settimanali del contratto di part-time in corso;  

• rientro a tempo pieno. 

Distinti saluti. 
 

 
Allegati: 
1) Nota Ministero dell’istruzione e del merito – USR per la Calabria – A.T. di Catanzaro  

prot. n. 463 del 30/01/2023. 

Il Dirigente Scolastico 
                 Filomena Rita Folino 
                 (Firma autografa sostituita a mezzo  

                     stampa ex art. 3, c.2, DLgs 39/93) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il responsabile del procedimento: DSGA Dott.ssa Roberta Salvatori  
Il responsabile dell’istruttoria. A.A. M. Rosaria De Angelis 




